2025年朔州就业创业服务中心岗位（七十五）

 离校未就业高校毕业生等青年就业攻坚行动、金秋招聘活动
全国城市联合招聘高校毕业生秋季专场活动、雨露计划就促业行动
	序号
	单位名称
	职位名称
	人数
	要求

	1
	山西红杰人才集团有限公司公开招聘工作人员
	人力资源开发项目经理
	5
	1）熟悉劳务派遣、人力资源外包；2）具备一定市场开拓能力，负责业务开发运营；3）有一定的公关能力，熟悉央企、国企、政府人力资源流程，熟悉HR、财务专业知识。任职要求1）年龄28周岁以上本科及以上学历，人力资源、市场营销、管理类等相关专业优先考虑；4）3年以上工作经验，熟悉标书制作内容；具备市场开发、人力资源、客户服务等基础技能；具备一定人脉资源，与同行保持良好的关系；会开车，性别不限，能够适应出差。薪资待遇：3860-6800元（食宿补助、岗位工资、缴纳五险，养老、医疗、失业、工伤、生育、公积金）年底有奖金福利。 

	
	
	业务助理
	3
	1）辅助经理开发业务，有较强的沟通能力。任职要求2）年龄28岁以上，专科学历以上，人力资源等相关专业优先；2年以上行业内相关经验；3）接受过经济法、财务基本知识、领导科学、人力资源等培训。薪资待遇：3560-5000元（食宿补助、岗位工资、缴纳五险，养老、医疗、失业、工伤、生育、公积金）年底有奖金福利。

	
	
	财务助理
	3
	1) 负责公司财务的核算工作；2) 办理纳税申报、汇算清缴等各种手续；3) 确认各企业往来业务数额，根据业务的需要开具各类发票；4) 各类财务数据的统计工作；5) 了解当地税收政策，充分利用税务优惠政策，节省税务开支；6) 协调公司审计报告的出具工作；7) 凭证等财务资料的打印装订保存。8) 任职要求9) 大专以上学历，经济类或相关专业；10) 有过全盘账务处理经验，编制财务报表、纳税申报等；11) 熟悉EXCEL、财务软件的操作；12) 了解国家税收政策和会计准则。薪资待遇：3560元（食宿补助、岗位工资、缴纳五险，养老、医疗、失业、工伤、生育、公积金） 

	
	
	物业项目经理
	2
	1. 在公司总经理的领导下，根据公司总体战略发展目标的需要和上级公司的政策，组织物业项目部全体工作人员开展日常管理和服务工作。2. 负责确保公司整体服务质量的不断提升，满足公司发展需要。3. 依据公司年度工作计划，跟踪、分析计划执行情况，保证所本部门工作的有效运转。4. 负责部门人员工作岗位、职责的合理安排和制定，不断提出合理化建议，完善部门组织架构及人员岗位职责，并负责对所管辖人员之工作绩效进行公正合理的考评。5. 积极做好本部门人员的人事管理工作，负责所辖员工的工作业绩考核。6. 负责组织部门内有关人员的业务培训及职业安全教育，不断提高业务技术素质。薪资待遇：4860元（食宿补助、岗位工资、根据项目情况有业绩补贴、缴纳五险，养老、医疗、失业、工伤、生育） 年底有奖金福利。

	
	
	人事助理
	3
	1、负责公司招聘、培训、员工入职、转正、离职等工作的综合管理； 2、负责公司员工薪酬、福利、社会保险等工作的综合管理；3、做好员工考勤、奖惩管理。并调查各部门对考勤、奖惩的执行情况； 4、相关人事工作联络以及有关疑难的解答工作； 5、严格执行公司各项制度，各种信息及时录入，并定期整理数据，向上级领导，出具数据分析结果；6、参与部门管理； 7、配合其他部门有关工作；

	
	
	培训项目负责人
	
	1）、承办领导交办的其他任职要求，大专以上学历，25-40岁男女不限；2) 从事人事相关工作1年以上经验；3) 具有良好的沟通能力，创新能力及良好的团队合作意识；薪资待遇：3860-5860元以上岗位均提供（食宿补助、岗位工资、缴纳五险，养老、医疗、失业、工伤、生育、公积金）年底有奖金福利。

	
	
	1.报名者登录红杰人力人才网（http://www.hjrlrc.com），按要求下载并填写《山西红杰人才集团有限公司工作人员报名表》报名网站：山西红杰人才集团有限公司官方网站（网址：www.hjrlrc.com），按相关要求将报名资料扫描件发送至指定邮箱（534822218@qq.com）工作地点：山西综改示范区唐槐园区安泰信产业园。联系咨询电话：0351-6979666/  15383618899/15525787788有意向者发送简历到：534822218@qq.com
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	渤海银行太原分行招聘
	支行行长
	
	部门：太原分行；任职条件：大学本科及以上学历；具有8年以上银行从业经验，3年以上的管理经验，熟悉银行产品知识及业务经验，且有自己一定的见解；具备团队管理能力，熟悉金融法规、监管规定等情况；遵守国家法律法规，具有良好的个人品质，具有高度的责任心和职业操守，从业记录良好，无违规违纪记录。

	
	
	支行副行长（分管零售）
	
	部门：太原分行；任职条件：大学本科及以上学历；具有6年以上银行从业经验，有相关管理经验者优先，熟悉银行产品知识及业务经验，且有自己一定的见解；具备团队管理能力，拥有吸揽和维护高端个人客户或企业客户关系经验，熟悉金融法规、监管规定以及当地市场状况；遵守国家法律法规，具有良好的个人品质，具有高度的责任心和职业操守，从业记录良好，无违规违纪记录。

	
	
	总经理/副总经理  
	
	部门：公司业务管理部；任职条件：大学本科及以上学历，金融、会计、法律专业者优先；具备团队管理能力；具有7年以上金融从业经验，1年以上的管理经验，熟悉批发条线产品知识及业务经验，且有自己一定的见解；熟悉金融法规、监管规定等情况；遵守国家法律法规，具有良好的个人品质，具有高度的责任心和职业操守，从业记录良好，无违规违纪记录。

	
	
	总经理/副总经理 
	
	部门：交易银行部；任职条件:大学本科及以上学历，金融、会计、法律专业者优先；主持或现场负责过交易银行相关项目,具有较强的财务功底和业务能力,具备较强的风险管理意识和风险识别能力;有7年以上金融从业经验，1年以上的管理经验，能够有效组织协调内外部资源,推动外部合作和内部协同,对交易银行工作有前瞻思考,认同公司文化和价值观,富有创业精神,能够主动推进工作创新和持续进步；遵守国家法律法规，具有良好的个人品质,具有高度的责任心和职业操守，从业记录良好，无违规违纪记录。

	
	
	资产保全岗（清收处置）
	
	部门：资产监控部-资产保全部；任职条件:大学本科及以上学历，金融、会计、法律等专业；具有法律岗位相关从业经验，取得法律职业资格或律师执业证者优先；熟悉各类业务产品、司法诉讼知识和操作流程，以及本行各项业务的制度要求；具有良好的管理协调能力，分析解决问题能力；遵守国家法律法规，具有良好的个人品质，具有高度的责任心和职业操守，从业记录良好，无违规违纪记录。

	
	
	总经理/副总经理 
	
	部门：大同分行营业部；任职条件：大学本科及以上学历；具有7年以上金融从业经验，1年以上的管理经验；熟悉银行产品知识及业务经验，且有自己一定的见解；具备团队管理能力，熟悉金融法规、监管规定等情况；遵守国家法律法规，具有良好的个人品质，具有高度的责任心和职业操守，从业记录良好，无违规违纪记录。

	
	
	零售银行客户经理/助理
	
	部门：太原分行、长治分行、大同分行；任职条件：大学本科及以上学历，金融、经济、营销专业优先，持有基金、保险和相关投资产品销售资格证书以及金融理财师证书者优先；具备扎实的财富业务专业基本知识及相关业务的实际操作经验:熟悉零售银行财富类业务运营程序;熟悉储蓄产品、中间业务、投资型产品，具备先进投资理念和理财技巧;熟悉本地投资产品市场和营销策略;熟练使用办公软件；1年以上银行工作经验，拥有吸揽和维护高端个人客户经验，持有AFP/CFP证书者优先；组织、策划、执行能力良好，富有创意，有自信和专业精神，具有工作影响力;具备优秀的交际能力，具有处理复杂问题的能力；熟悉个贷业务产品和流程有关制度和规范，掌握市场营销基本知识和技能；遵守国家法律法规，具有良好的个人品质，具有高度的责任心和职业操守，从业记录良好，无违规违纪记录。

	
	
	公司业务客户经理/助理
	
	部门：太原分行、长治分行、大同分行；任职条件：大学本科及以上学历，金融经济管理专业；熟悉银行销售和服务的流程、制度和运作，具有较全面的授信业务及相关经济、法律知识水平、了解各项授信管理规章制度，具备较强的调查审查分析能力和风险评估能力；1年以上银行工作经验，有信贷业务等授信岗位工作经验者优先；遵守国家法律法规，具有良好的个人品质，具有高度的责任心和职业操守，从业记录良好，无违规违纪记录。

	
	
	具体详情见：https://www.cbhb.com.cn/cbhbank/2025-09/09/article_2025090915091945444.shtml渤海银行太原分行招聘公告；

	3
	中国光大银行太原分行校园招聘
	综合柜员岗（大同）
	
	职位介绍：负责本外币存贷款等各项结算业务的处理、资金清算、账户管理等工作。截止日期：2025-11-09



	
	
	综合柜员岗（临汾）
	
	

	
	
	综合柜员岗（晋城）
	
	

	
	
	综合柜员岗（太原）
	
	

	
	
	综合柜员岗（阳泉）
	
	

	
	
	客户经理岗（大同）
	
	职位介绍：负责本外币存贷款等各项结算业务的处理、资金清算、账户管理等工作。截止日期：2025-11-09

	
	
	客户经理岗（临汾）
	
	

	
	
	客户经理岗（晋城）
	
	

	
	
	客户经理岗（阳泉）
	
	

	
	
	客户经理岗（太原）
	
	

	
	
	信息科技岗（太原）
	
	职位介绍：从事软件开发、网络管理、IT专业系统运维等工作；运用信息技术，进行与金融产品、场景等相结合的需求开发、维护工作。截止日期：2025-11-09

	
	
	管理培训生岗（太原）
	
	职位介绍：公司、零售、财务运营、风险管理等岗位储备人才；在支行岗位锻炼一定时间，根据个人能力表现，选拔至相应岗位。截止日期：2025-11-09

	
	
	任职要求（一）具有良好的政治素质和道德品行，坚持党的领导，拥护国家大政方针；深刻领悟“两个确立”的决定性意义，自觉增强“四个意识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”。（二）具有良好的职业素养和团结协作精神，认同我行企业文化和价值观，认可我行规章制度。（三）爱岗敬业，诚实守信，德才兼备，廉洁自律，责任心强，身体健康。（四）符合我行岗位胜任能力要求，具备相应岗位的任职资格和能力要求，具有较强的风险合规意识。（五）符合我行员工行为管理相关要求，符合我行任职回避和招录回避相关制度要求。（六）无违法犯罪记录，无其他不符合我行录用标准的情形。（七）硕士研究生及以上学历，其中：1.境内院校应届毕业生：纳入国家统一招生计划（不含委培生和定向生），毕业时间在2025年1月1日至2026年7月31日之间，并于2026年7月31日前取得毕业证、学位证原版证件。2.境外院校应届毕业生：毕业时间在2025年1月1日至2026年7月31日之间，并于2026年7月31日前取得毕业证或教育部留学服务中心出具的《教育部学历学位认证》原版证件。3.计算机等相关专业。（八）对退役军人在同等条件下优先录取。（九）应聘者须为最高学历后初次就业，未与其他单位建立劳动关系，未参加社会保险。（十）无经商办企业或在工商企业兼职的情形。岗位投递、流程及其他事项：中国光大银行https://eoap.cebbank.com/uiap/wt/CEB/zpzh/home——校园招聘——太原分行
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	交通银行山西省分行
	营运方向（太原）
	
	交通银行太原清徐支行；工作地点：山西省 太原市 清徐县；截止时间：2025-10-12；

	
	
	营运方向（大同）
	
	交通银行大同分行营业部；工作地点：山西省 大同市 ；截止时间：2025-10-12。

	
	
	营运方向（朔州）
	
	交通银行朔州分行营业部；工作地点：山西省 朔州市 ；截止时间：2025-10-12

	
	
	营运方向（晋城）
	
	交通银行晋城分行营业部；工作地点：山西省 晋城市；截止时间：2025-10-12；

	
	
	营运方向（临汾）
	
	交通银行临汾分行营业部；工作地点：山西省 临汾市；截止时间：2025-10-12；

	
	
	营运方向（阳泉）
	
	交通银行阳泉分行营业部；工作地点：山西省 阳泉市 ；截止时间：2025-10-12

	
	
	营运方向（晋中）
	
	交通银行晋中分行营业部；工作地点：山西省 晋中市 ；截止时间：2025-10-12

	
	
	营运方向（吕梁）
	
	交通银行吕梁分行营业部；工作地点：山西省 吕梁地区 ；截止时间：2025-10-12

	
	
	营运方向（忻州）
	
	交通银行忻州分行营业部；工作地点：山西省 忻州市 截止时间：2025-10-12

	
	
	营运方向（长治）
	
	交通银行长治分行营业部；工作地点：山西省 长治市 截止时间：2025-10-12

	
	
	普惠金融-客户经理方向
	
	交通银行长治分行营业部；工作地点：山西省 长治市 截止时间：2025-10-12

	
	
	
	
	交通银行运城分行营业部；工作地点：山西省 运城市 截止时间：2025-10-12

	
	
	
	
	交通银行临汾分行营业部；工作地点：山西省 临汾市 截止时间：2025-10-12

	
	
	绿色金融-客户经理方向
	
	交通银行运城分行营业部；工作地点：山西省 运城市 截止时间：2025-10-12

	
	
	数字金融-客户经理方向
	
	交通银行晋城分行营业部；工作地点：山西省 晋城市 截止时间：2025-10-12

	
	
	养老金融-客户经理方向
	
	交通银行晋城分行营业部；工作地点：山西省 晋城市 截止时间：2025-10-12

	
	
	投递以及具体岗位详情见：交通银行人才招聘—校园招聘https://job.bankcomm.com/#/school/main；山西；职位要求：(1)本科及以上学历和学位（教育部认可的国内统招或海外院校）；(2)IT技术类、数理分析类、电子通信类、经管财会类、法律语言类等专业优先；(3)具有较强的学习能力、沟通能力和团队协作精神，具备较好的仪表气质和积极向上的精神面貌；(4)身体健康，品行端正，无任何违法违规违纪行为；(5)符合交通银行履职回避及亲属回避规定。


朔州市就业创业服务中心每周二（法定工作时间）上午9点——11点在朔州市就业创业服务办事大厅——东大厅开展日常招聘，为求职者提供岗位推荐、政策咨询、求职登记、职业指导等服务，搭建平台

转载招聘信息是出于传递更多信息之目的。若有来源未标、标注错误或侵犯了您的合法权益，请作者与本平台联系，我们将及时更正、删除，谢谢。
单位地址：朔州市就业创业服务办事大厅（朔州市开发北路人才大楼东大厅）联系电话：0349-2288067

